
 

 
 

2021 年 9 月 9 日，米兰  

 

亲爱的同事们， 

此时此刻，我们正在经历激动人心的全新旅程。基于对核心精神的重新审视，我们再

一次探寻本质，将它归于一切事务的中心。  

正如 Prada 集团宣言所表达的，价值观是公司 DNA 的重要组成部分，帮助我们适应
不断变化的环境，激励我们在面对重重挑战时，始终坚定而勇敢地表达观点。  

它们提出倡议：成为变革驱动者。  

我们每个人都能通过日常行动，在工作场所创造正向变化。让我们的工作与公司目标
保持一致，在 Prada 集团回馈社会的过程中发挥积极作用。  

我们希望加强合作，提升归属感，将人才济济的 Prada 集团社区变得更为融合。  

对话始终植根于 Prada 集团的精神。如今，更为直接的交流形式有助于在所有人之间
搭建桥梁，而内部平台对于实现这一目标至关重要。  

我们不断致力于建立更具包容性的企业，必须持续提升集团内部多元化的声音，投入
人才培养，扩大整个行业范围内的机遇。  

为此，我们推出 Prada 集团“变革驱动者”特别项目，进一步强化我们的社区。  

让我们分享自己的故事、经历和诠释自我价值观的方式，携手踏上全新征程。  

让我们共同成为“变革驱动者”。  

 

祝安  

Lorenzo Bertel l i  


